
TOKIKO GOBERNU BATZARRAK 2013KO

APIRILAREN 19EN EGINIKO OHIKO

BILKURARI DAGOKION AKTA

ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA   DE JUNTA

DE GOBIERNO LOCAL CELEBRADA EL DÍA

19 DE ABRIL DE 2013

Errenteriako  udaletxean,  2013ko apirilaren

19ko goizeko 08:00ak zirela,  lehenengo deialdian

eta  Julen  Mendoza  Perez  alkate  jaunaren  (O.E.

BILDU)  esanetara, ondoko zinegotziak elkartu dira:

En la Casa Consistorial del Ayuntamiento

de Errenteria, siendo las 08:00 horas del día 19

de  abril  de  2013,  se  reúnen  en  primera

convocatoria,  bajo la Presidencia del  Alcalde D.

Julen  Mendoza  Pérez  (O.E.  BILDU),  los

siguientes Concejales:

- Luis Mª Diez Gabilondo.

- Jon Txasko Orgilles. 

- Miren Alazne Korta Zulaika.

- Irune Balenciaga Arrese.

- Garazi López de Echezarreta Auzmendi.(Denak

O.E. BILDU taldekoak)

- Jose Manuel Ferradas Freijo (EE)

- Luís Mª Díez Gabilondo.

- Jon Txasko Orgilles. 

- Miren Alazne Korta Zulaika.

- Irune Balenciaga Arrese.

- Garazi  López  de  Echezarreta  Auzmendi.

(Todos del grupo O.E. BILDU).

- Jose Manuel Ferradas Freijo (EE)

Bertan dago eta egintza fedatu du Begoña

Bueno Barranco idazkariak.

Asiste  y  da  fe  del  Acto  la  Secretaria

General  Begoña Bueno Barranco.

1.  Gobernu  Batzarrak  2013ko  martxoaren

15ean  eginiko  ohiko    aktaren  irakurketa  eta

onespena, bidezkoa bada.

1.  Lectura  y  aprobación,  en  su  caso,  del

Acta  correspondiente  a la  sesión,  ordinaria

de fecha 15 de marzo de 2013.

Idazkariak 2013ko  martxoaren  15ean

eginiko  ohiko  bilkurari      dagokion  akta  irakurri

ondoren.

Leída  por  la  Secretaria  el  Acta

correspondiente a la Sesión ordinaria de fecha 15

de marzo de 2013.

Tokiko Gobernu Batzarrak, aho batez, La  Junta  de  Gobierno  Local  por

unanimidad,

E R A B A K I  D U A C U E R D A

 Onartzea  2013ko  martxoaren  15ean

eginiko ohiko bilkurari    dagokion akta.

Aprobar  el  Acta  correspondientes  a  la

Sesión Ordinaria de Junta de Gobierno Local de

fecha 15 de marzo de 2013.  

2.  Proposamena:  kultur  dinamizatzaile

lanpostua,  zerbitzu-eginkizunen  bidez,

denboraldi  batez  betetzeko  deialdi  murriztua.

Deialdiaren oinarriak onartzeko proposamena.

2.  Propuesta:  convocatoria  restringida  para

la  provisión  temporal,  en  comisión  de

servicios,  del  puesto  de  dinamizador/a

cultural.  Propuesta  de  aprobación  de  las

bases que han de regir la convocatoria.

2013ko ekitaldirako aurrekontua onartzeko Con  ocasión  de  la  aprobación  del



garaian, Kulturako teknikariak 2012ko urriaren 12an

txostena  egin  zuen.  Bertan,  egungo  Kultura

departamentuaren  eta  berari  atxikiriko  zerbitzuen

egoerari buruzko azterketa bat egiteaz gain, hainbat

aldaketa  edota  departamentuari  atxikiriko

lanpostuak gehitzeko proposamenak egin zituen.

presupuesto para el ejercicio 2013, la técnico de

Cultura  elaboró  un  informe  con  fecha  12  de

octubre  de  2012.  En  este  informe,  además  de

hacer  un  estudio  sobre  la  situación  actual  del

departamento  de  Cultura  y  de  los  servicios

adscritos al departamento, realizaba una serie de

propuestas  de  modificación  y/o  ampliación  de

puestos adscritos al departamento.

Horien  artean  departamentuan  bi  langile

berri  sartzeko  proposamena  egiten  zuen,  hain

zuzen:  Kultura  animatzaile-dinamizatzaile  bat,  C1

taldean  sailkatua,  lanaldi  osoarekin.  Eta

programazioan laguntzeko teknikari bat, A2 taldean

sailkatua eta % 70ko lanaldiarekin.

Entre estas propuestas  se incluía  la  de

incorporar  al  departamento  dos  nuevas  figuras:

un animador-dinamizador  cultural,  clasificado en

el grupo C1, a jornada completa y un técnico de

apoyo en programación,  clasificado en el grupo

A2 y con una jornada del 70%. 

Horregatik, bi figura berri hauek sartu ziren

ekitaldi honetarako onarturiko aurrekontuan.

En  consecuencia,  estas  nuevas  figuras

fueron contempladas en el presupuesto aprobado

para el presente ejercicio.

Aipatutako  kultur  dinamizatzaile  lanpostua

nola bete aztertzeko xedez, kontratazio-mahai  bat

osatu  zen  2013-03-13an  eta  barne-deialdi  baten

bidez  egiteko  akordioa  hartu  zen,  lanpostuen

baldintzak  betetzen  dituzten  eta  C1  edo  C2

sailkapen  taldean  dauden  udal  karrerako

funtzionario eta langile finko guztien artean.

Posteriormente, se convocó una mesa de

contratación  con fecha 13-03-2013 al  objeto  de

estudiar  la  forma de cubrir  provisionalmente los

citados puestos. En lo que se refiere al puesto de

dinamizador/a  cultural,  se  acordó  realizar  una

convocatoria  interna entre el personal municipal

funcionario de carrera y laboral fijo pertenecientes

al grupo de clasificación C1 o C2, que cumplan

con los requisitos del puesto.

Deialdiaren  oinarriak  langileen

ordezkariekin negoziatu dira, eta akordioa lortu da.

Dena  den,  LABeko  sail  sindikalaren  arabera,

lanpostu  horren  maila  erdi  mailako  teknikariarena

izan beharko litzateke.

Las  bases  de  la  convocatoria  han sido

negociadas  con la  representación  del  personal,

habiendo  alcanzado  un  acuerdo,  si  bien  la

sección sindical LAB considera que la categoría

de  este  puesto  debería  ser  la  de  un  técnico

medio.

Jakinaren  gainean  egonik,  Alkatetzak

2011ko  ekainaren  27ko  Dekretuan  erabakitako

eskuordetzen  baitan,  erabaki  hau  hartzea  Tokiko

Gobernu Batzarraren eskumena dela.

Considerando  que  la  adopción  de  este

acuerdo es competencia de la Junta de Gobierno

en virtud de las  delegaciones  acordadas  por  la

Alcaldía por medio del Decreto de fecha 27 de

junio de 2011.

Udal  kontu-hartzaileak  gai  honi  buruzko

txostena egin zuen 2013ko apirilaren 17an.

Visto el informe del Interventor Municipal

de fecha 17 de abril de 2013.



Giza  Baliabide  Saileko  ordezkariaren

proposamena ikusitakoan.

A propuesta de la  Delegada de Recursos

Humanos. 

Tokiko Gobernu Batzarrak, aho batez,  La  Junta  de  Gobierno  Local  por

unanimidad,

E R A B A K I  DU A C U E R D A

1.  Deialdi  murriztua  egitea  kultur  dinamizatzaile

lanpostua,  zerbitzu-eginkizunen  bidez,  denboraldi

batez betetzeko.

1.- Realizar una convocatoria restringida para la

provisión temporal, en comisión de servicios, del

puesto de dinamizador/a cultural.

2.  Onartzea  deialdia  arautuko  duten  oinarriak,

espediente honetan jasota daudenak.

2.-   Aprobar  las  bases  que  han  de  regir  la

convocatoria,  que  se  adjuntan  como  anexo  al

expediente. 

3.  Gastua  baimentzea  aurrekontuaren  I.

kapituluaren  gain,  hain  zuzen  aurrekontuan  diru-

izendapena duelako.

3.-   Autorizar  el  gasto,  que  cuenta  con

consignación  presupuestaria,  con  cargo  al

capítulo I del vigente presupuesto.  

4. Iragarkiak argitaratzea Udaleko iragarki-oholean

eta udal intraneten.

4.- Publicar los correspondientes anuncios en el

tablón  de  anuncios  del  Ayuntamiento  y  en  la

intranet municipal.

5.  Lanpostuak  19.  mailako  lanpostu-osagarria

izango  du  eta  19.368,16  euroko  berariazko

osagarria,  non  lana  egin  behar  duen  baldintzak

ordaintzen baitira.

5.-  Asignar  al  citado  puesto  el  nivel  19  de

complemento  de  destino  y  un  complemento

específico de 19.368,16 euros anuales, en el que

quedan retribuidas las condiciones en las que se

va a desarrollar el trabajo.

3.-  Errenteriako  Udalak  dituen  eraikinetarako

gas naturalaren hornidura esleitzea.

3. Adjudicacion  del  suministro  de  gas

natural  para  las  instalaciones  del

Ayuntamiento de Errenteria.

Funtzio  Publikoko  foru  diputatuak  2012ko

azaroaren  27ko  foru  aginduaren  bitartez,  erabaki

zen ENDESA ENERGIA, S.A.U.  (IFZ.:A81948077)

enpresarekin Foru Kontratazioen Zentralaren bidez

X12013 zenbakiko espedientea “Foru Kontratazioen

Zentralaren  bitartez  “Gas  naturala  hornitzeko

esparru akordioa” burutzea. 

Mediante Orden Foral de la Diputada de

Administración Foral  y Función Pública de 27 de

noviembre de 2012,  se resolvió concluir con la

empresa  ENDESA  ENERGIA,  S.A.U.,  N.I.F.

A81948077, el expediente nº X12013 - “Acuerdo

Marco para el suministro de gas natural a través

de la Central de Contratación Foral”. 

Errenteriako  Udala  Foru  Kontratazio

Zentralak  tramitatutako  espediente  honi  atxikia

dagoen erakundea den aldetik,  2012ko otsailaren

28ko nire agindupeko Ebazpenaren bidez, 2011ko

otsailaren  22ko  3/2011  Foru  Dekretuaren  6.

artikuluaren arabera, Esparru Akordiotik eratorritako

kontratua  esleitzea,  formalizatzea  eta  gastua

Este  Ayuntamiento  de  Errenteria,  se

adhirió  al  presente  expediente  tramitado  por  la

Central de Contratación Foral, por Resolución de

Alcaldía  de  fecha  28  de  febrero  de  2012,  de

conformidad   con  el  art.  6  del  Decreto  Foral

3/2011,  de  22  de  febrero,   corresponde  al

Ayuntamiento  la  adjudicación,  formalización   y



baimentzea Udalari dagokio. autorización  del  gasto  corrrespondiente  al

contrato derivado del Acuerdo Marco. 

Hori  dela  eta,  Sektore  Publikoetako

Kontratuen  30/2007  Legearen  Testu  Bateginaren

198.  artikuluari  jarraituz,  bidezkoa  da  eratorritako

kontratua  ENDESA  ENERGIA,  S.A.U.  enpresari

esleitzea,  sinatutako  esparru  akordioaren

ondorioetan  ezarritako baldintzetan.

Por  ello,  y  de  conformidad  con  lo

dispuesto en el art.198 del Texto Refundido de la

Ley  30/2007  de  Contratos  del  Sector  Público,

procede en estos momentos adjudicar el contrato

derivado con arreglo a los términos establecidos

en  la  conclusión  del  acuerdo  marco  con  la

empresa ENDESA ENERGIA, S.A.U.

Alkateak proposatuta. A propuesta del  Alcalde-Presidente 

Tokiko Gobernu Batzarrak, aho batez, La  Junta  de  Gobierno  Local  por

unanimidad.

E R A B A K I  D U A C U E R D A

LEHENENGO.- Esleitzea "Foru Kontratazio

Zentralaren bitartez gas naturala hornitzeko Esparru

Akordiotik"  eratorritako  kontratua  (X12013)

NOROIL, S.A. enpresari (IFZ.:A81948077),  beti ere

esparru  akordioa  burutzea  erabaki  den

baldintzapean.

PRIMERO.-  Adjudicar  el  contrato  derivado  del

“Acuerdo  Marco  para  la  contratación  del

suministro de gas natural a través de la Central de

Contratación  Foral  (X12013)”  a  la  empresa

ENDESA ENERGIA,  S.A.U.,  N.I.F.:  A81948077,

en los términos establecidos en la conclusión del

propio acuerdo. 

BIGARREN.-  Baimentzea eta xedatzea  aurtengo

ekitaldiari  dagokion gastua, Udal  kontu-hartzaileak

adierazitakoaren arabera.

SEGUNDO.-  Autorizar  y  disponer  el  gasto

imputable  al  presente  ejercicio,  de  conformidad

con lo señalado por el Sr. Interventor Municipal.

HIRUGARREN.-  ESKATZEA ENDESA ENERGIA,

S.A.U.-ri,  hamar (10) laneguneko epean, jasotzen

duenetik  kontatzen  hasita,  8.362  euroko  behin

betiko bermea jarri dezan.

TERCERO.-  REQUERIR a ENDESA ENERGIA,

S.A.U., para en el plazo de diez (10) días hábiles,

a contar desde la recepción del mismo, deposite

una  garantía  definitiva  por  importe  de  8.362

euros.

---------------- ---------------

Eta  aztertu  beharreko  gai  gehiagorik  ez

zegoenez, presidenteak bilkura amaitutzat eman du

egun  bereko  08:20   zirela.  Eta  aztertutakoa  eta

erabakitakoa jasota gera dadin Akta hau egin dut

Erkidego  Autonomoko  paper  ofizialean,

_____zenbakitik  _____ra,  eta  nirekin  batera

Alkateak sinatu du. Egiaztatzen dut.

Y sin más asuntos de los que tratar, el

Presidente  levanta  la  Sesión,  siendo  las  08:20

horas del día de la fecha. Y para constancia de lo

tratado y de los acuerdos adoptados, extiendo la

presente  Acta en los  folios  números ______ al

_____  del  papel  oficial  de  la  Comunidad

Autónoma, firmando conmigo el Alcalde. Certifico.


