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3.5. LGTBI+ gaia ikuspegi dekolonial batetik lantzeko bitartekoak sortu x x x x Ertaina
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Ikusgarritasuna 
eta

errekonozimendua

Bizi-baldintza 
sozial, 

material eta 
emozionalak

Indarkeriarik 
gabeko 
bizitzak

Sozializazioa, 
zainta eta 

parte-hartze 
komunitarioa

1.1. Errenteriako adin ezberdinetako LGTBI+ pertsonen arteko 
topaguneak ahalbidetu, memoriaren transmisioa partekatzeko
1.2. Errenteriako LGTBI+ pertsonen eta mugimenduaren memoriaren 
jasoketa eta ikerketarako beka baten sorrera

1.3. Espazio publikoan eta kale izendegian LGTBI+ pertsonen 
ikusgarritasuna bermatu

1.4. Errenteriako kultur arloko pertsonaia eta sinbolologian LGTBI+ 
begirada txertatzeko gogoeta abiatu, memoria historikoa aintzat hartuta
1.5. Errenteriako LGTBI+ pertsonen eta mugimenduaren ibilbide 
historikoa aztertzen duen bisita gidatua sortu eta programatu

2.1. Udaleko protokolotik abiatuta, instituzio ezberdinekin protokolo 
partekatua diseinatu eta jarraipena egiteko beharreko koordinazio 
espazioak sortu
2.2. Udaleko protokolotik abiatuta, LGTBI+ mugimenduarekin eta herriko 
eragileekin protokolo bateratua sortu, Udalaz gaindiko esparru eta 
ekimenetan indarrean jarri dadin.

2.3. Eraso LGTBIfobikoei erantzuteko Errenteriako Udalaren protokoloa 
sortu eta emakumeen aurkako indarkeriari erantzuteko protokoloarekin 
bateratu

3.1. Udal eraikinetako komun eta aldagelen inguruko hausnarketa bat 
abiatu

3.3. Kanpaina handi bat egin hainbat faserekin eta publiko desberdinari 
eskainia. Maiatzaren 17a eta ekainaren 28a egun erreferentzial gisa 
baliatu LGTBI+ gaiak jendarteratzeko. Baita Francisen erailketaren 
urteurrena ere, ekainaren 10a

3.4. LGTBI+ gaien ikusgarritasuna eta lanketa ahalbidetu duen 
programazio kulturala antolatu

3.6. Auzoak LGTBI+ pertsonentzako seguruak izan daitezen iruditegian 
eragin

4.1. Ikastetxeetan identifikatzen diren jazarpen LGTBIfobikoen artapena 
bideratu Emakumeen Etxeko zerbitzuen bidez

4.2. Hezkuntza mahaiaren bidez ikastetxeetako programazioan eragin, 
hezkidetza eta pedagogia feministak modu integralean sustatzeko

5.1. LGTBI+ pertsonentzat doako aholkularitza eta bidelaguntza eskaini. 
Baita akonpainamendua trantsizio prozesuan dauden edo abiatu nahi 
duten pertsonentzat eta beraien familia eta inguruarentzat ere
5.2. Herrira iritsi berri diren pertsonen harretan LGTBI+ ikuspegia 
inkorporatu

5.3. Errenteriako LGTBI+ pertsonen eta kolektiboaren elkargune eta 
saretze-espazio baten beharrari erantzuteko gogoeta ahalbidetu

6.1. LGTBI+ pertsonen ikusgarritasuna lantzeko proposamenetan, 
LGTBI+ zahartzaroa txertatu
6.2. LGTBI+ pertsona helduentzat aisialdi eta sozializazio espazio eta 
eskaintzak programatu
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7. Kultura, aisia eta kirola

x x
Motza

7.2. Dirulaguntza politiketan LGTBI+ begirada inkorporatu x x x Ertaina

x x
Motza

x

Ertaina

x

Motza

7.6. Eskola kirolean LGTBI+ begirada txertatzea ahalbidetu
x

Ertaina

7.7. Kirolean maskulinitatea lantzeko plan integral baten sorkuntza x x x Luzea

7.8. Kirol instalakuntzetan iruditegi ez-heterosexuala sustatu x Ertaina

8. GOBERNU ONA
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8.4. Emakumeen Etxea, emakume LTBIentzat espazio segurua izatea.
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6.3. 65 urtetik gora pertsonekin harremana duten langileak (gizarte 
langileak kasu) LGTBI+ errealitatearen inguruan formatu eta sentsibilizatu, 
haien esku-hartzeetan begirada inkorporatu dezaten

6.4. Pertsona helduen egoitzetan, jubilatuen elkarteetan eta eguneko 
zentroetan LGTBI+ ikusgarritasuna landu eta txertatzeko programa bat 
abiatu

7.1. Kultur, aisi eta kirol programazioan LGTBI+ ikuspegia 
zeharkakotasunez txertatu

7.3. LGTBI+ kulturaren inguruko bilduma osatzen joan, bereziki artxibotik 
eta liburutegitik

7.4. Herriko jai eta jaialdietan (esaterako, Madalenak, Inauteriak, 
Atlantikaldia...) LGTBI+ begirada txertatu programazioan zein iruditegian

7.5. Hezkuntza ez formaleko zerbitzu eta eskoletan (ludotekak, 
gaztelekuak, arte eskola, kuadrilategi...) LGTBI+ begirada txertatzeko 
bitartekoak ahalbidetu

8.1. Udal plan eta programa guztietan LGTBI+ begirada txertatu, 
zeharlerrotasunez

8.2. LGTBI Aholku Batzordea sortzea, administrazio publikoak, elkarteek 
eta funtsezko eragileek osatua, Planaren betearazpenaren jarraipena 
egiteko

8.3. LGTBI+ politikak garatzeko udalaren antolaketak nolakoa beharko 
lukeen aztertu, egituraren eta giza baliabideen ikuspegitik

8.5. Trans pertsonen bizitza duinen aldeko politikak diseinatu eta 
aplikatzea

8.6. Kontratazio publikoetan LGTBI+ begirada txeratzea, klausula sozialen 
bidez
8.7. LGTBI+ eta feminismoaren inguruan esku-hartzeak pentsatu, 
diseinatu eta aplikatzerakoan, sail desberdinen arteko harreman eta 
elkarlana ematea
8.8. Berariazko aurrekontu-partida bat esleitzea LGTBI+ Planaren 
garapenerako

8.9. Udaleko ordezkaritza politikoari zein Udal langileei LGTBI+ formazioa 
bideratzea
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