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 DEPARTAMENTUETAKO ESKUMENAK          COMPETENCIAS DE LOS DEPARTAMENTOS

Kultura Cultura

Sorkuntza artistikoa sustatzea eta honen inguruan 
bitartekaritza proiektuak lantzea. Horretarako herriko 
eragile, elkarte edota hezkuntza arloko kideak edozein 
diziplinetako sortzaileekin harremanetan jarri eta 
proiektu artistiko hauen inguruan jarduerak eta 
elkartruke partekatu eta sortzaileak diseinatu eta 
lagunduz bestelako esperientzia artistikoak erraztea nahi 
da.

Fomentar la creación artística y trabajar proyectos de 
mediación al respecto. Para ello se pretende que los 
agentes, asociaciones y/o miembros del ámbito 
educativo del municipio se pongan en contacto con 
creadores de cualquier disciplina y faciliten otras 
experiencias artísticas mediante el diseño y 
acompañamiento de actividades e intercambios 
artísticos compartidos y creativos en torno a estos 
proyectos artísticos.

HELBURUA OBJETIVO

DEPARTAMENTUAREN/ZERBITZUAREN 

ESKUMEN KOMUNAK

COMPETENCIAS COMUNES DEL 

DEPARTAMENTO/SERVICIO

DEPARTAMENTUAREN KODEA

41

CÓDIGO DE DEPARTAMENTO

IZENA

Kultura

DENOMINACIÓN

Cultura

SAILA

Kultura , Liburutegia eta Herri Arte 
Eskola

ÁREA

Cultura , Biblioteca y Herri Arte Eskola

EREMUA

Herritarrak

ÁMBITO

Ciudadanía

 ESKUMENEN FITXA FICHA DE COMPETENCIAS 

Promover relaciones con otros departamentos, 
organismos, entidades y profesionales para el desarrollo 
de sus objetivos

Bere eginkizunak betetzeko, beste departamentu, 
organismo, erakunde eta profesional batzuekin 
harremanak sustatzea

Responsabilizarse de las acciones dirigidas a la 
consecución de los objetivos marcados en la legislatura 
o plan estratégico, teniendo en cuenta las prioridades y 
los recursos disponibles

Lehentasunak eta dauden baliabideak kontuan hartuta, 
legegintzaldi edota plan estrategikoan ezarritako 
helburuak erdiesteko ekintzez arduratzea

Responsabilizarse de cualquier otra materia/proyecto 
que le encomiende la Alcaldía o Concejal/a Delegado/a

Arduradun politikoak/ek agindutako beste edozein 
gai/proiektuz arduratzea

Responsabilizarse del seguimiento de los servicios del 
departamento, propios y/o subcontratados

Departamentuaren berezko eta/edo azpikontratatutako 
zerbitzuen jarraipenaz arduratzea

Responsabilizarse de las subvenciones del 
departamento (concedidas y recibidas)

Departamentuaren dirulaguntzetaz (emandakoetaz eta 
jasotakoetaz) arduratzea

Responsabilizarse de los edificios e instalaciones 
dependientes del departamento/servicio

Departamentuaren/zerbitzuaren mendeko eraikinez eta 
instalazioez arduratzea
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 DEPARTAMENTUETAKO ESKUMENAK          COMPETENCIAS DE LOS DEPARTAMENTOS

DEPARTAMENTUAREN/ZERBITZUAREN 

ESKUMEN ESPEZIFIKOAK

COMPETENCIAS ESPECÍFICAS DEL 

DEPARTAMENTO/SERVICIO

34 Responsabilizarse de los equipamientos culturales 
municipales adscritos al servicio

Udal kultur ekipamenduez arduratzea

36 Coordinar las actividades culturales impulsadas por 
otros agentes locales

Tokiko beste eragile batzuek bultzatutako kultura-
jarduerak koordinatzea

37 Difundir las actividades artísticas y culturalesKultura-jarduerak zabaltzea
88 Responsabilizarse del programa de Artes Vivas y 

audiovisuales, de las residencias de creación y 
mediación y de los festivales

Arte Bizietaz, ikusentzunezkoetaz, sorkuntza eta 
mediazio egonaldietaz eta jaialdietaz arduratzea

89 Responsabilizarse del servicio de atención ciudadana de 
cultura

Herritarren kultur arloko arreta zerbitzuaz arduratzea



         Tokiko Gobernu Batzarrak 2025-12-16an onartua                       Aprobado por la Junta de Gobierno Local el 16-12-2025

 DEPARTAMENTUETAKO ESKUMENAK          COMPETENCIAS DE LOS DEPARTAMENTOS

Herritar Plaza Herritar Plaza

Herritar sareen eta kolektiboen sorkuntza eta sendotzea, 
kogestio egituren artikulatzea kulturaren eremuan eta 
herriko jaien antolaketa

La creación y el fortalecimiento de redes ciudadanas y 
nuevos colectivos, la articulación de estructuras de 
cogestión, y la organización de los festejos del municipio 
en el ámbito de la cultura

HELBURUA OBJETIVO

DEPARTAMENTUAREN/ZERBITZUAREN 

ESKUMEN KOMUNAK

COMPETENCIAS COMUNES DEL 

DEPARTAMENTO/SERVICIO

DEPARTAMENTUAREN KODEA

41

CÓDIGO DE DEPARTAMENTO

IZENA

Kultura

DENOMINACIÓN

Cultura

SAILA

Kultura , Liburutegia eta Herri Arte 
Eskola

ÁREA

Cultura , Biblioteca y Herri Arte Eskola

EREMUA

Herritarrak

ÁMBITO

Ciudadanía

 ESKUMENEN FITXA FICHA DE COMPETENCIAS 

Promover relaciones con otros departamentos, 
organismos, entidades y profesionales para el desarrollo 
de sus objetivos

Bere eginkizunak betetzeko, beste departamentu, 
organismo, erakunde eta profesional batzuekin 
harremanak sustatzea

Responsabilizarse de las acciones dirigidas a la 
consecución de los objetivos marcados en la legislatura 
o plan estratégico, teniendo en cuenta las prioridades y 
los recursos disponibles

Lehentasunak eta dauden baliabideak kontuan hartuta, 
legegintzaldi edota plan estrategikoan ezarritako 
helburuak erdiesteko ekintzez arduratzea

Responsabilizarse de cualquier otra materia/proyecto 
que le encomiende la Alcaldía o Concejal/a Delegado/a

Arduradun politikoak/ek agindutako beste edozein 
gai/proiektuz arduratzea

Responsabilizarse del seguimiento de los servicios del 
departamento, propios y/o subcontratados

Departamentuaren berezko eta/edo azpikontratatutako 
zerbitzuen jarraipenaz arduratzea

Responsabilizarse de las subvenciones del 
departamento (concedidas y recibidas)

Departamentuaren dirulaguntzetaz (emandakoetaz eta 
jasotakoetaz) arduratzea

Responsabilizarse de los edificios e instalaciones 
dependientes del departamento/servicio

Departamentuaren/zerbitzuaren mendeko eraikinez eta 
instalazioez arduratzea
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 DEPARTAMENTUETAKO ESKUMENAK          COMPETENCIAS DE LOS DEPARTAMENTOS

DEPARTAMENTUAREN/ZERBITZUAREN 

ESKUMEN ESPEZIFIKOAK

COMPETENCIAS ESPECÍFICAS DEL 

DEPARTAMENTO/SERVICIO

42 Responsabilizarse del programa de grupos de trabajoLan taldeen programaz arduratzea
43 Responsabilizarse del programa de convocatorias de 

proyectos
Deialdi bidezko proiektuen programaz arduratzea

44 Coordinar los programas de cogestión Kogestiorako programak koordinatzea
46 Coordinar las actividades culturales impulsadas por 

otros agentes locales
Tokiko beste eragile batzuek bultzatutako kultura-
jarduerak koordinatzea

47 Responsabilizarse de la organización de las fiestas 
patronales

Herriko jaien antolaketaz arduratzea

48 Coordinar la organización de fiestas de los barriosAuzoetako jaien antolaketa koordinatzea
49 Difundir las actividades artísticas y culturalesKultura-jarduerak zabaltzea



         Tokiko Gobernu Batzarrak 2025-12-16an onartua                       Aprobado por la Junta de Gobierno Local el 16-12-2025

 DEPARTAMENTUETAKO ESKUMENAK          COMPETENCIAS DE LOS DEPARTAMENTOS

Kultura Ondarea Patrimonio Cultural

Udalaren kultura-ondarea zabaltzea eta arte 
plastikoetako, ikusizko arteetako eta artisautzako 
jarduerak dinamizatzea.

Difundir el Patrimonio Cultural  municipal y dinamizar 
actividades de artes plásticas, visuales y artesanía.

HELBURUA OBJETIVO

DEPARTAMENTUAREN/ZERBITZUAREN 

ESKUMEN KOMUNAK

COMPETENCIAS COMUNES DEL 

DEPARTAMENTO/SERVICIO

DEPARTAMENTUAREN KODEA

41

CÓDIGO DE DEPARTAMENTO

IZENA

Kultura

DENOMINACIÓN

Cultura

SAILA

Kultura , Liburutegia eta Herri Arte 
Eskola

ÁREA

Cultura , Biblioteca y Herri Arte Eskola

EREMUA

Herritarrak

ÁMBITO

Ciudadanía

 ESKUMENEN FITXA FICHA DE COMPETENCIAS 

Promover relaciones con otros departamentos, 
organismos, entidades y profesionales para el desarrollo 
de sus objetivos

Bere eginkizunak betetzeko, beste departamentu, 
organismo, erakunde eta profesional batzuekin 
harremanak sustatzea

Responsabilizarse de las acciones dirigidas a la 
consecución de los objetivos marcados en la legislatura 
o plan estratégico, teniendo en cuenta las prioridades y 
los recursos disponibles

Lehentasunak eta dauden baliabideak kontuan hartuta, 
legegintzaldi edota plan estrategikoan ezarritako 
helburuak erdiesteko ekintzez arduratzea

Responsabilizarse de cualquier otra materia/proyecto 
que le encomiende la Alcaldía o Concejal/a Delegado/a

Arduradun politikoak/ek agindutako beste edozein 
gai/proiektuz arduratzea

Responsabilizarse del seguimiento de los servicios del 
departamento, propios y/o subcontratados

Departamentuaren berezko eta/edo azpikontratatutako 
zerbitzuen jarraipenaz arduratzea

Responsabilizarse de las subvenciones del 
departamento (concedidas y recibidas)

Departamentuaren dirulaguntzetaz (emandakoetaz eta 
jasotakoetaz) arduratzea

Responsabilizarse de los edificios e instalaciones 
dependientes del departamento/servicio

Departamentuaren/zerbitzuaren mendeko eraikinez eta 
instalazioez arduratzea
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 DEPARTAMENTUETAKO ESKUMENAK          COMPETENCIAS DE LOS DEPARTAMENTOS

DEPARTAMENTUAREN/ZERBITZUAREN 

ESKUMEN ESPEZIFIKOAK

COMPETENCIAS ESPECÍFICAS DEL 

DEPARTAMENTO/SERVICIO

33 Responsabilizarse de los talleres municipales adscritos 
al servicio

Zerbitzuari atxikitako udal-tailerrez arduratzea

35 Coordinar las actividades de artes plásticas de los 
agentes y el programa de exposiciones e instalaciones

Erakusketa eta instalazioen programa eta eragileen 
arte plastikoen jarduerak koordinatzea

55 Responsabilizarse de los equipamientos culturales 
municipales adscritos al servicio

Udal kultur ekipamenduez arduratzea

56 Colaborar con las actividades de artes plasticas de los 
agentes y coordinar el programa de exposiciones e 
instalaciones

Erakusketa eta instalazioen programa koordinatu eta 
eragileen arte plastikoen jarduerekin  kolaboratzea

57 Coordinar las actividades culturales impulsadas por 
otros agentes locales

Tokiko beste eragile batzuek bultzatutako kultura-
jarduerak koordinatzea

58 Difundir las actividades artísticas y culturalesKultura-jarduerak zabaltzea
59 Responsabilizarse  del Patrimonio CulturalKultura-ondareaz arduratzea
60 Colaborar con el departamento de Archivo y 

Publicaciones en la gestión y difusión del patrimonio 
documental

Ondare dokumentala kudeatu eta zabaltzeko, Artxibo 
eta Argitalpen departamentuarekin elkarlanean aritzea


