
TOKIKO GOBERNU BATZARRAK 2016KO

URRIAREN 5EAN EGINIKO OHIKO  BILKURARI

DAGOKION AKTA

ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA  DE JUNTA DE

GOBIERNO LOCAL CELEBRADA EL DÍA 5 DE

OCTUBRE DE 2016

Errenteriako  Udaletxean,  2016ko  urriaren  5eko

09:40  zirela,  lehenengo  deialdian  eta  Jaione

KARRIKIRI  GARAÑO   esanetara

(Orereta/Errenteriako  EHBildu),  ondoko  zinegotziak

elkartu dira:

En  la  Casa  Consistorial  del  Ayuntamiento  de

Errenteria, siendo las 09:40 horas del día 5 de octubre

de 2016, se reúnen en primera convocatoria, bajo la

presidencia de Jaione KARRIKIRI GARAÑO  (Orereta/

Errenteriako EHBildu), los siguientes Concejales:

Orereta/Errenteriako EHBildu  

• Jon TXASKO ORGILLES

• Bernardo LEMOS TABERNA

• Garazi LOPEZ DE ECHEZARRETA

Errenteriako IrabaziZ  

• Yon COLLAR RIOSECO

• Nagore BASURTO ESCAMILLA

Orereta/Errenteriako EHBildu  

• Jon TXASKO ORGILLES

• Bernardo LEMOS TABERNA

• Garazi LOPEZ DE ECHEZARRETA

Errenteriako IrabaziZ  

• Yon COLLAR RIOSECO

• Nagore BASURTO ESCAMILLA

Ez  da  etorri,  baina  ezinetorria  adierazi  du,   Julen

MENDOZA PÉREZ (O/E EHBILDU).

No  asiste  excusando  su  inasistencia,   Julen

MENDOZA PÉREZ (O/E EHBILDU).

Bertan  dago,  Egintza  fedatzeko,  Begoña  Bueno

Barranco  idazkariordea.

Asiste  y  da  fe  del  Acto  la  Secretaria  Acct.  Begoña

Bueno Barranco.

---------------- ---------------

1.  Tokiko  Gobernu  Batzarrak  2016ko  irailaren

21ean  eginiko  ohiko  bilkurari  dagokion aktaren

irakurketa  eta onespena, bidezkoa bada.

1.  Lectura  y  aprobación  en  su  caso  del  Acta

correspondiente  a la  Sesión  Ordinaria  de fecha

21 de septiembre de 2016.

Idazkariak  Tokiko  Gobernu  Batzarrak 2016ko

irailaren 21ean  egindako bilkurari dagokion aktaren

berri eman ondoren.

Leída  por  la  Secretaria  General  el  Acta

correspondiente a la Sesión Ordinaria de fecha 21 de

septiembre de 2016.

Inolako aldaketarik egin gabe onartu dituzte. Se aprueban sin observación alguna
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2.  Udal  organigrama eta  udal  sail  eta  azpisailen

eskumenak onartzeko proposamena   

2.  Propuesta  de  aprobación  del  organigrama

municipal y de las competencias de las áreas y

subáreas municipales 

Tokiko  Gobernu  Batzarraren  2014ko  martxoaren

5eko bileran onartu ziren udal-organigrama eta udal-

sail  eta  -azpisailen  eskumena,  “Udal-antolaketaren

hobekuntza  proiektua”ren  baitan.  2013.  urtearen

hasieran jarri zen martxan proiektu hori Errenteriako

Udalean lana  eta  giza  baliabideak  hobeto  antolatu

eta banatzeari ekiteko asmotan.

Por la Junta de Gobierno Local celebra el 5 de marzo

de 2014 se aprobó el  Organigrama Municipal  y las

competencias  de  las  diferentes  áreas  y  subáreas

municipales,  dentro  del  “Proyecto  de  mejora  de  la

Organización  Municipal”,  que a inicios  del  2013 se

puso  en  marcha  con  el  objetivo  de  mejorar  la

organización  y  distribución  del  trabajo  y  de  los

recursos humanos en este Ayuntamiento.

Organigrama  prestatzerakoan  kontuan  izan  ziren

plantilla organikoa, lanpostuen zerrenda eta 2014ko

aurrekontuko kredituak.

En la elaboración del organigrama se tuvo en cuenta

tanto la plantilla orgánica y la relación de puestos de

trabajo, como los créditos presupuestarios existentes

en el ejercicio 2014. 

Organigrama ez da dokumentu itxia; egiazko balioa

izan dezan, eguneratua izan eta beti etorri behar du

bat egiturak izan dituen aldaketekin.

El  organigrama no  es  un  documento  cerrado  sino

que  para  que  tenga  verdadero  valor  ha  de

mantenerse al día  y siempre en consonancia con los

cambios que va experimentando la estructura.

Orain, gobernu-taldeak 2015-2019 legegintzaldirako

zehaztutako  planaren  ondorioz,  Udaleko  egitura

aldatu da, azpisail berriak sortu dira, eta horrek isla

izan  du  2016an  onartutako  langileen  plantillan  eta

lanpostuen  zerrendan.  Orain  falta  dena  da

organigrama aldatzea aldaketa horiek biltzeko.

En  la  actualidad,  como  consecuencia  del  Plan

determinado  por  el  Equipo  de  Gobierno  para  la

presente legislatura 2015-2019, se ha modificado la

estructura municipal, creado nuevas subáreas, lo que

ha quedado reflejado en la plantilla de personal y la

relación  de  puestos  de  trabajo  aprobadas  para  el

presente  ejercicio  2016,  quedando  pendiente  la

modificación  del  Organigrama  para  recoger  los

cambios correspondientes. 

Lan  horretan lantalde bat aritu da, hain zuzen ere

udal-idazkariak,  Informazioaren  Gizartea  eta

Herritarren  Parte-hartzeko  teknikariak  eta  Giza

Baliabideetako teknikariak  osatua,  eta  bertan  udal-

Este  trabajo  se  ha  desarrollado  por  un  equipo  de

trabajo formado por la Secretaria de la Corporación,

la  Técnica  de  la  Sociedad  de  la  Información  y

Participación  Ciudadana  (SIPC)  y  la  Técnica  de
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teknikariek  eta  ordezkari  politikoek  ere  parte  hartu

dute, organigrama egungo errealitatera egokitzeko.

RRHH,  dando  participación  a  los  técnicos

municipales  y  delegados  políticos  para  adaptar  el

organigrama a la realidad existente.

Halaber,  aintzakotzat  hartu  behar  da  administrazio

bakoitzak  autoantolatzeko  gaitasuna  duela,  giza

baliabideak  planifikatu  eta  enplegu  publikoa

egituratzeko  gaitasuna,  urriaren  30eko  5/2015

LEDak onartutako Enplegatu Publikoaren Oinarrizko

Estatutuaren  69.3,  72.  artikuluek  eta  ondorengoek

emana,  eta,  baita  Toki  Araubidearen  Oinarriak

Arautzen dituen Legearen 21.1 a) artikuluak ere.

Considerando las facultades de autoorganización de

cada Administración, otorgada por la Ley del Estatuto

Básico  del  Empleado  Público,  aprobada  por  RDL

5/2015,  de  30  de  octubre,  artículos  69.3,  72  y

siguientes para la planificación de recursos humanos

y estructuración del empleo público, así como la Ley

de Bases de Régimen Local, artículo 21.1.a) 

Organigrama  eta  udal-sail  eta  -azpisailen

eskumenak  onartzea  Tokiko  Gobernu  Batzarrari

dagokio  alkateak  2015eko  ekainaren  19an

emandako  599  zenbakiko  ebazpenean  jasotako

eskuordetzen bidez. Horregatik 

Considerando que la aprobación del organigrama y

las  competencias  de  las  áreas  y  subáreas

municipales,  corresponden  a  la  Junta  de  Gobierno

Local por delegación del Alcalde por decreto nº 599

de fecha 19 de junio de 2015.

Lehendakaritzako ordezkariaren proposamenez. A propuesta de la Delegada de Presidencia.

Tokiko Gobernu Batzarrak, aho batez, La Junta de Gobierno Local, por unanimidad,

E R A B A K I  D U A C U E R D A

1.-  Aldatzea  Tokiko  Gobernu  Batzarrak  2014ko

martxoaren  5ean  onartutako  Udal  Organigrama.

Proposamen  honekin  batera  eranskin  gisa  doan

organigraman  bertan  zehazten  da  kudeaketa

eraginkorragoa  ahalbideratuko  duen  antolamendu-

egitura.

1.- Modificar el Organigrama Municipal aprobado por

la Junta de Gobierno Local de 5 de marzo de 2014,

según se  adjunta  como anexo  I  a  esta  propuesta,

donde  queda  definida  la  estructura  organizativa

existente que permite una eficaz gestión.

2.-  Udal-sail eta -azpisailen eskumenak onartzea II.

eranskinean adierazitako baldintzetan.

2.- Aprobar las competencias de las diferentes áreas

y subáreas municipales en los términos establecidos

en el documento anexo II.

---------------- ---------------

Eta aztertu beharreko gai  gehiagorik  ez zegoenez,

presidenteak  bilkura  amaitutzat  eman  du  egun

Y sin más asuntos de los  que tratar,  la Presidenta

levanta la Sesión, siendo las 09:50 horas del día de
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bereko  09:50  zirela.  Eta  aztertutakoa  eta

erabakitakoa  jasota  gera  dadin  Akta  hau  egin  dut

Erkidego  Autonomoko  paper  ofizialean,

_____zenbakitik  _____ra,  eta  nirekin  batera

Lehendakariak sinatu du. Egiaztatzen dut.

la  fecha.  Y para constancia  de lo  tratado y de los

acuerdos  adoptados,  extiendo  la  presente  Acta  en

los folios números ______ al _____ del papel oficial

de  la  Comunidad Autónoma,  firmando conmigo   la

Presidenta. Certifico.   
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