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Lehiaketaldiko behin-betko emaitzak Resultados definitivos de la fase de concurso 

Epaimahai kalifikatzaileak, 2022/09/07an egindako 
bileran, Naroa Galdós Sanchok epearen barne 
aurkeztutako erreklamazioa aztertu du. Bertan, 
deialdian parte hartzeko alegatu zuen titulua 
(Gizarteratzea Goi Mailako Teknikaria), 
merezimenduen “tituluak” atalean baloratzea eskatu 
zuen. Eskaera horretan, batxilergoko titulua aurkeztu 
zuen deialdian parte hartzeko beharrezko bezela. 

El tribunal calificador, en reunión celebrada el 
07/09/2022, ha estudiado la reclamación presentada 
en plazo por Naroa Galdós Sancho, en la que solicita 
sea valorado en el apartado de títulos el título que 
alegó como necesario para tomar parte en la 
convocatoria (Técnico Superior en Integración), 
aportando el título de Bachiller como titulación 
necesaria para tomar parte en la convocatoria. 

Epaimahai kalifikatzaileak erreklamazioa onartzea 
erabaki du, merezimenduak baloratzeko 
dokumentazioa aurkeztean egindako akatsen 
zuzenketa gisa hartu baitu. 

El tribunal calificador ha decidido admitir la 
reclamación, al considerarla como subsanación de 
error en la presentación de documentación para la 
valoración de méritos. 

Ondorioz, merezimenduen balorazioko behin-betiko 
emaitza hauxe da: 

En consecuencia, el resultado definitivo de la 
valoración de méritos es el siguiente:  

 

 
Lehiaketaldiko (merezimenduak) behin-betiko emaitzak 

Resultados definitivos de la fase de concurso (méritos) 
 

ABIZENAK ETA IZENA 
APELLIDOS Y NOMBRE 

NAN/DNI 

Lanbide 
esperientzia 
Exp. Laboral 
Provisional 

Tituluak 
Títulos 

Ikastaroak 
Cursos 

Ofimatika 
Ofimática 

Hizkuntzak 
Idiomas 

GUZTIRA 
TOTAL 

ARRATIBEL IPARRAGIRRE, 
ARANTZAZU ***8408** 0,91 0,00 0,00 1,00 0,00 1,91 

CERRO LURE, CONSUELO ***0066** 7,00 2,00 0,65 1,00 1,00 11,65 

GALDOS SANCHO, NAROA ***4594** 3,90 4,00 1,00 0,00 0,00 8,90 

OYARZABAL ZABALEGUI, AITOR ***5044** 7,00 4,00 2,00 0,00 2,00 15,00 

 
 

AZKEN EMAITZA (puntuazioaren arabera) 
RESULTADO FINAL (por orden de puntuación) 

 

IZENA / NOMBRE 
 

NAN/DNI 
EJERCICIO 

1.  
ARIKETA 

EJERCICIO 
2. 

ARIKETA 

MÉRITOS 
MEREZIMENDUAK 

TOTAL 
GUZTIRA 

GALDOS SANCHO, NAROA ***4594** 14,89 29,33 8,9 53,12 

OYARZABAL ZABALEGUI, AITOR ***5044** 11,56 22,22 15 48,78 

CERRO LURE, CONSUELO ***0066** 12,44 23,11 11,65 47,20 
ARRATIBEL IPARRAGIRRE, 
ARANTZAZU ***8408** 10 20,44 1,91 32,35 
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Ondorioz, epaimahai kalifikatzaileak, deialdiko 
hamargarren oinarriaren arabera, pertsona honen 
izendapena proposatu du: 

En consecuencia, el tribunal calificador, de acuerdo a 
la base décima de la convocatoria, ha propuesto el 
nombramiento de la siguiente persona: 

 
IZENA / NOMBRE NAN/DNI 

GALDOS SANCHO, NAROA ***4594** 
 
 

Eta hau izango da geratuko den lan-poltsa: Y ésta será la bolsa de trabajo generada: 

 
 

IZENA / NOMBRE NAN/DNI 

OYARZABAL ZABALEGUI, AITOR ***5044** 
CERRO LURE, CONSUELO ***0066** 
ARRATIBEL IPARRAGIRRE, ARANTZAZU ***8408** 

 
 

Baldintzak egiaztatzea Acreditación de los requisitos 

Proposatutako pertsonak ekarriko du, iragarki hau 
argitaratu denetik kontatzen hasita 10 laneguneko 
epean, baldintzak betetzen dituela adierazten duten 
jatorrizko egiaztagiriak, alegia, deialdian parte-
hartzeko oinarrietan eskatu direnak, eta lehiaketa 
fasean baloratutako merituenak. 

De acuerdo a la base undécima de la convocatoria, 
la persona propuesta deberá aportar, en el plazo de 
10 días hábiles a partir de esta publicación, los 
documentos originales acreditativos del cumplimiento 
de las condiciones que, para tomar parte en la 
convocatoria, se exigen en las bases, así como de 
los méritos valorados en la fase de concurso. 

Baldin eta goian esandako epearen barruan, tartean 
halabeharrezko arrazoirik ez bada  behintzat, 
izangaiak ez balitu egiaztagiriak aurkeztuko, edo ez 
balu eskatutako baldintzak betetzen dituela 
egiaztatuko, ezin izango litzateke izendatu eta haren 
jarduketa guztiak deuseztaturik geratuko lirateke. 
Kasu horretan, organo eskudunak, lehiaketa-
oposizioa gaindituta azkeneko puntuazioan hurrengo 
lekuan legokeena izendatuko luke. 

Si dentro del plazo señalado y salvo causa de fuerza 
mayor no presentase la documentación o no 
acreditase reunir los requisitos exigidos, no podrá ser 
nombrada, quedando anuladas todas sus 
actuaciones, en cuyo caso, el órgano competente 
nombrará a la persona que, habiendo superado el 
concursooposición, ocupase el siguiente lugar en el 
orden de puntuación final. 

Erabaki honen aurka gorabidezko errekurtsoa 
aurkeztu ahal izango da alkatearen aurrean hilabete 
bateko epean, Administrazio Publikoen Administrazio 
Prozedura Erkidearen Legeak dioen bezala. 

Contra el presente acuerdo podrá ser interpuesto 
recurso de alzada ante la alcaldesa en el plazo de un 
mes, conforme a lo previsto en la Ley de 
Procedimiento Administrativo de las Administraciones 
Públicas. 

Errenteria, 2022ko irailaren 7a Errenteria, 7 de septiembre de 2022 

Epaimahaiko idazkaria / La secretaria del tribunal 
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