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LOTUTAKO LANPOSTUAK: 
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 OPERARIOS/AS 

Oharra: Zerrenda honetan ez dira gai-zerrendan 
berariaz aipatzen diren arauak jasotzen. Kasu 
horietan, araua bera da erreferentzia. 

Nota: En este listado no se incluyen las normas que 
se mencionan en el temario. En esos casos, la 
referencia es la propia norma. 

Operarien lanpostuetarako GAITEGIA (PT 
taldekoak) 

TEMARIO de los puestos de operarios/as (grupo 
AP) 

1. 5/2015 Legegintzako Errege Dekretua, urriaren 
30ekoa, Enplegatu Publikoaren Oinarrizko 
Estatutuaren testu bategina onartzen duena: II. 
Titulua: Administrazio Publikoen zerbitzuko 
langileak 

1. Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, 
por el que se aprueba el texto refundido del 
Estatuto Básico de Empleado Público: Título II: 
Personal al servicio de las Administraciones 
Públicas 

2. 5/2015 Legegintzako Errege Dekretua, urriaren 
30ekoa, Enplegatu Publikoaren Oinarrizko 
Estatutuaren testu bategina onartzen duena: III. 
titulua, VI. kapitulua: Enplegatu publikoen 
betebeharrak. Jokabide-kodea 

2. Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, 
por el que se aprueba el texto refundido del 
Estatuto Básico de Empleado Público: Título III 
Capítulo VI: Deberes de los empleados públicos. 
Código de Conducta 

3. 4/2005 Legea, otsailaren 18koa, Emakumeen eta 
Gizonen Berdintasunerako eta emakumeen 
aurkako indarkeria matxistarik gabeko 
bizitzetarako. Atariko titulua. Xedea, aplikazio 
eremua eta emakumeen eta gizonen 
berdintasunaren arloan herri-aginteen jarduna 
zuzendu behar duten printzipio orokorrak. 

3. Ley 4/2005 de Igualdad para la Igualdad de 
Mujeres y Hombres y vidas libres de violencia 
machista contra las mujeres. Título Preliminar. 
Objeto, ámbito de aplicación y principios generales 
que deben regir y orientar la actuación de los 
poderes públicos vascos en materia de igualdad 
de mujeres y hombres. 

4. 7/1985 Legea, apirilaren 2koa, Toki Araubidearen 
Oinarriak arautzen dituena.II Titulua,  1 eta II 
kapititulua 

4. Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases 
de Régimen Local. Títulos II. Capítulo I y II 

5. 1/1995 Legea, azaroaren 8koa, Lan Arriskuen 
Prebentzioari buruzkoa. I.   kapitulua.   Xedea   eta   
aplikazio eremua. III. kapitulua.   Eskubideak   eta 
betebeharrak. 
0820 prebentzio ohar teknikoa: Ergonomia eta 
Eraikuntza. Zangetako lana. 2008. urtea. 

5. Ley 31/1995, de 8 de febrero, de Prevención de 
Riesgos Laborales. Capítulo   I.   Objeto   y   
ámbito   de aplicación. Capítulo III. Derechos y 
obligaciones. 
Nota técnica de prevención 0820: Ergonomía y 
Construcción. Trabajo en zanjas. Año 2008.  
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