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5. ariketaren (gaitasun eta nortasun probak) 

behin-betiko emaitzak 

Resultados definitivos del 5º ejercicio (pruebas de 

aptitud y de personalidad) 

2022ko uztailaren 20an argitaratutako bosgarren 

ariketaren behin-behineko emaitzak (gaitasun eta 

nortasun probak) erreklamatzeko epean, Mikel 

Goikoetxea Esnaola hautagaiaren berrikuspen-

eskaera jaso da. Abuztuaren 12an ariketa berrikusi 

ondoren, ez da aldaketarik izan puntuazioan, eta, 

beraz, 2022ko uztailaren 20an argitaratutako 

emaitzak behin betikoak dira.  
 

En plazo de reclamaciones a los resultados 

provisionales del quinto ejercicio (pruebas de aptitud y 

personalidad) publicados el 20-7-2022, se ha recibido 

solicitud de revisión del candidato Mikel Goikoetxea 

Esnaola. Revisado el ejercicio el día 12 de agosto, no ha 

habido cambios en la puntuación, con lo cual los 

resultados publicados el 20-07-2022 devienen 

definitivos. 
 

 

 
AZKEN EMAITZA (puntuazioaren arabera) 

 
RESULTADO FINAL (por orden de puntuación) 

 

ABIZENAK ETA IZENA 
APELLIDOS Y NOMBRE 

NAN 
DNI 

1. ARIK 
EJERC 

1 

2. ARIK 
EJERC 

2 

3. ARIK 
EJERC 

3 

4. ARIK 
EJERC 

4 

5. ARIK 
EJERC 

5 

MEREZIM
. 

MÉRITOS 

GUZTIRA 
TOTAL 

CRUZ PASTRIAN JAVIER ***2553** 6,89 17,89 28,70 ---- 25,04 22,00 100,52 

GOIKOETXEA ESNAOLA 
MIKEL ***6021** 6,67 12,44 24,70 ---- 25,78 16,75 86,34 

IURRAMENDI ALKORTA 
AITOR ***5562** 7,44 10,78 24,60 ---- 25,71 17,54 86,07 

BEARES PRELLEZO MIKEL ***3488** 9,11 11,33 22,25 ---- 21,51 20,55 84,75 

 
 

Ondorioz, epaimahai kalifikatzaileak, deialdiko 

hamargarren oinarriaren arabera, pertsona honen 

izendapena proposatu du: 

En consecuencia, el tribunal calificador, de acuerdo a 

la base décima de la convocatoria, ha propuesto el 

nombramiento de la siguiente persona: 
 

 
ABIZENAK ETA IZENA 
APELLIDOS Y NOMBRE 

NAN 
DNI 

CRUZ PASTRIAN JAVIER ***2553** 
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Baldintzak egiaztatzea Acreditación de los requisitos 

Oinarri orokorren hamargarren oinarriaren arabera, 

izendatzeko proposaturiko pertsonak ekarriko du, 

argitalpen honen ondorengo egunetik hasita 10 

laneguneko epean, baldintzak betetzen dituela 

adierazten duten jatorrizko egiaztagiriak, alegia, 

deialdian parte hartzeko oinarrietan eskatu direnak, 

eta lehiaketa fasean baloratutako merituenak. 

De acuerdo a la base décima de las bases generales, 

la persona propuesta para el nombramiento deberá 

aportar, dentro del plazo de 10 días hábiles a partir 

del siguiente a esta publicación, los documentos 

originales acreditativos del cumplimiento de las 

condiciones que, para tomar parte en la convocatoria, 

se exigen en las bases, así como de los méritos 

valorados en la fase de concurso. 

Baldin eta goian esandako epearen barruan, tartean 

halabeharrezko arrazoirik ez bada behintzat, izangaiak 

ez balitu egiaztagiriak aurkeztuko, edo ez balu 

eskatutako baldintzak betetzen dituela egiaztatuko, 

ezin izango litzateke izendatu eta haren jarduketa 

guztiak deuseztaturik geratuko lirateke. Kasu horretan, 

organo eskudunak, lehiaketa-oposizioa gaindituta 

azkeneko puntuazioan hurrengo lekuan legokeena 

izendatuko luke. 

Si dentro del plazo señalado y salvo causa de fuerza 

mayor no presentase la documentación o no 

acreditase reunir los requisitos exigidos, no podrá ser 

nombrada, quedando anuladas todas sus actuaciones, 

en cuyo caso, el órgano competente nombrará a la 

persona que, habiendo superado el concurso-

oposición, ocupase el siguiente lugar en el orden de 

puntuación final. 

Erabaki honen aurka gorabidezko errekurtsoa 

aurkeztu ahal izango da alkatearen aurrean 

hilabete bateko epean, Administrazio Publikoen 

Administrazio Prozedura Erkidearen Legeak dioen 

bezala. 

Contra el presente acuerdo podrá ser interpuesto 

recurso de alzada ante la alcaldesa en el plazo de 

un mes, conforme a lo previsto en la Ley de 

Procedimiento Administrativo de las 

Administraciones Públicas. 

  

  

Errenteria, 2022ko abuztuaren 29a Errenteria, 29 de agosto de 2022 

 
Epaimahaiko idazkaria / La secretaria del tribunal 
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